
Организация сопровождения школ адресного наставничества и сопровождения (школ с низкими результатами и/или школ, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях)
На основе   идентификация школ  Ирбитского МО по качеству общеобразовательной подготовки обучающихся к группе школ с низкими результатами в 2020 году отнесены 11 школ Ирбитского МО:  к 3 группе  - 2 образовательных организации, к 4 группе – 4  образовательные организации,  к 5 группе - 5 образовательных организаций. Остальные ОО по группам качества показали средний и выше среднего уровень:
6  группа качества - 5 ОО (средний уровень)
7  группа качества – 2 ОО (уровень выше среднего)
9 группа качества – 2 ОО (уровень выше среднего)
МОУ «Пьянковская ООШ» является пилотной площадкой в рамках реализации мероприятия «Повышение качества образования в школах с низкими результатами и в школах, функционирующих в неблагополучных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространения их результатов» 
 
	ОО
	Кластер
	Группа качества (ГК)
	Группа по Индексу социального благополучияшколы (ГИСБШ)
	Уровень по ГК             (н - низкий, н/с-ниже среднего, с-средний, в/с-выше среднего, в-высокий)
	Уровень по ГИБСШ    (н - низкий, н/с-ниже среднего, с-средний, в/с-выше среднего, в-высокий)

	Бердюгинская СОШ
	2
	6
	3
	с
	н

	Гаевская ООШ
	1
	5
	2
	н/с
	н

	Горкинская СОШ
	2
	6
	3
	с
	н

	Дубская СОШ
	2
	6
	3
	с
	н

	Зайковская СОШ №1
	2
	7
	4
	в/с
	н

	Зайковская СОШ №2
	2
	4
	2
	н
	н

	Знаменская СОШ
	2
	4
	3
	н
	н

	Килачевская СОШ
	2
	5
	6
	н/с
	с

	Киргинская СОШ
	2
	4
	3
	н
	н

	Кирилловская ООШ
	1
	9
	3
	в/с
	н

	Ключевская СОШ
	2
	4
	2
	н
	н

	Ницинская ООШ
	1
	6
	2
	с
	н

	Осинцевская ООШ
	1
	3
	3
	н
	н

	Пионерская СОШ
	2
	7
	нет информации
	в/с
	нет информации

	Пьянковская ООШ
	1
	5
	2
	н/с
	н

	Речкаловская СОШ
	2
	5
	3
	н/с
	н

	Рудновская ООШ
	1
	9
	нет информации
	в/с
	нет информации

	Стриганская СОШ
	2
	3
	3
	н
	н

	Фоминская ООШ
	1
	нет выпустников
	3
	нет выпустников
	н

	Харловская СОШ
	2
	6
	4
	с
	н

	Черновская СОШ
	2
	5
	нет информации
	н/с
	нет информации



С целью организации сопровождения школ адресного наставничества и сопровождения, повышения качества образования, совершенствования системы управления качеством образования в ОО     разработана муниципальная программы повышения качества образования и программы повышения качества образования в общеобразовательных организациях муниципалитета.  Данные программы позволят выявлять и определять динамику развития муниципальной системы образования, отдельных общеобразовательных организаций, оценивать эффективность их деятельности и прогнозировать развитие с учетом социально-экономических приоритетов, устанавливать соответствие основных параметров  образовательной деятельности по имеющимся стандартам.
Функцию общей координации сопровождения школ выполняет Управление образования Ирбитского МО, МОУ «Центр развития образования». Функцию руководителя каждого направления Программы осуществляют кураторы направления.
 
В реализации Программы участвуют:
- муниципальная координационная группа, состоящая из представителей Управления образования Ирбитского МО, МКУ «Центр развития образования», руководителей школ района, педагогов школ;
- все общеобразовательные организации, подведомственные Управлению образования Ирбитского МО. 
Все школы в реализации мероприятий по направлениям Программы могут участвовать и в качестве модераторов и в качестве объектов направленного действия мероприятий программы.
Для реализации Программы организовано партнерское взаимодействие 22 образовательных организаций в 7 группах по территориальному признаку на основе кооперации:

	№ группы
	Образовательные организации

	1 группа
	МОУ «Рудновская ООШ»
МОУ «Ницинская ООШ»

	2 группа
	МОУ «Пионерская СОШ» - ресурсный центр
МОУ «Ключевская СОШ»
МОУ «Бердюгинская СОШ»
МОУ «Дубская СОШ»

	3 группа
	МАОУ Черновская СОШ- ресурсный центр
МОУ «Киргинская СОШ»
МОУ «Гаевская ООШ»
МОУ «Чубаровская начальная школа-детский сад»

	4 группа
	МОУ «Зайковская СОШ №1» - ресурсный центр
МАОУ Зайковская СОШ №2 - ресурсный центр
МОУ «Осинцевская ООШ»
МОУ «Пьянковская ООШ»

	5 группа
	МОУ «Речкаловская СОШ» 
Филиал «Кирилловская ООШ» МОУ «Речкаловская СОШ»
МОУ «Фоминская ООШ»

	6 группа
	МОУ «Килачевская СОШ» - ресурсный центр
МОУ «Горкинская СОШ»
МОУ «Стриганская ООШ»

	7 группа
	МКОУ Харловская СОШ
МОУ «Знаменская» СОШ



 	Каждая группа объединяет несколько образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, дополнительного образования детей, по принципу территориальной близости, одна ОО в группе является  ресурсным центром.
Модель «Ресурсный центр» создается с целью распространения передового педагогического опыта, повышения квалификации педагогов в направлениях, определенных Программо («Информационно-методическое сопровождение профессионального развития педагогов», «Обеспечение объективности процедур оценки качества образования», «Совершенствование муниципальной системы оценки качества образования»).

МОУ «Пьянковская ООШ» как пилотная площадка в рамках реализации мероприятия «Повышение качества образования в школах с низкими результатами и в школах, функционирующих в неблагополучных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространения их результатов» заключила договор о взаимодействии с  МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 13», ГО Ирбит (базовая площадка).

	  На муниципальном уровне реализованы следующие мероприятия:
1. Разработка муниципальной программы «Повышение качества образования в школах Ирбитского муниципального образования»  на 2020-2023 годы 
2. Осуществление методической помощи образовательным организациям Ирбитского МО по разработке программ повышения качества образования. Программы разработаны и утверждены во всех школах муниципалитета.
3. Назначение координатора реализации Программы. Создание муниципальной координационной группы по сопровождению реализации Программы
4. Обучение куратора Программы Чащиной Т.В., методиста МКУ «ЦРО», по ДПП «Муниципальное сопровождение школ с низкими результатами» (ГАОУ ДПО СО «ИРО»)
5. Нормативное закрепление партнерского взаимодействия 22 общеобразовательных  организаций в рамках реализации Программы.
6. Заключение соглашения о сотрудничестве базовой площадки МАОУ СОШ №13 и МОУ «Пьянковская ООШ» (пилотная площадка)
7. Проведение мониторинг потребности в повышении квалификации руководящих и педагогических кадров МОО по проблемам повышения качества образования.
8. Оформление предварительной заявки в ГАОУ ДПО СО «ИРО» на обучение по  дополнительным образовательным программам повышения квалификации, семинаров, иных форм профессионального общения, реализуемых в рамках мероприятия «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях».
9. В рамках сопровождения реализации внутришкольной модели повышения квалификации педагогов методистами МКУ «ЦРО» разработаны для ОО макеты:
- индивидуального плана повышения квалификации педагогов и руководящих работников в межаттестационный период;
- аналитической справки администрации ОО по результатам аттестационных процессов.
                  В рамках сопровождения реализации модели организации деятельности по объективному оцениванию методистами разработаны:
- макет Порядка муниципального мониторинга проведения ВПР, 
-макет Порядка проведения  мониторинга объективности проведения оценочных процедур.
10. Осуществляется разработка творческими группами   макетов локальных актов по функционированию ВСОКО.
11. Просмотр вебинаров ГАОУ ДПО СО «ИРО» методистами МКУ «ЦРО»,  руководителями и педагогами ОО по вопросам повышения качества образования.
12. Участие в семинарах – совещаниях, организованных «ГАОУ ДПО СО «ИРО»
13.  Участие в семинарах,  совещаниях, организованных Управлением образования ирбитского МО «Взаимодействие субъектов системы профилактики при организации работы по профилактике противоправного поведения школьников», «Профориентация, трудовое воспитание», «Система деятельности ОУ по преодолению признаков необъективности образовательных результатов», «Обеспечение объективности оценки качества образования. Анализ результатов оценочной деятельности», 
14. Образовательным организациям на сайте Управления образования Ирбитского МО в разделе «Дистанционное обучение» предоставлена информация о площадках, реализующих дистанционное обучение. 
15. В МОУ «Пьянковская ООШ» в штатное расписание  введены должности педагога дополнительного образования, педагога-психолога, учителя-логопеда,  учителя-дефектолога. В 12 ОО Ирбитского МО в штатное расписание  введены должности учителя-логопеда, в 8 ОО - должности учителя-дефектолога в 13 ОО – должности педагогов-психологов.
16. В МОУ «Пьянковская ООШ» проведен капитальный ремонт спортивного зала.


[bookmark: _GoBack]  На уровне МОУ «Пьянковская ООШ»:
С января по июнь 2020г.
1.	 Утверждена программа повышения качества образования МОУ «Пьянковская ООШ» на 2020-2023гг. от 21 января 2020г. № 
2.	Утверждены локальные акты:
- Критерии и нормы оценивания по учебным предметам начального и основного общего образования;
- Положение о разработке контрольно-измерительных материалов;
- Порядок о проведении административных контрольных работ;
- Регламент проведения Всероссийских проверочных работ в  МОУ «Пьянковская ООШ»;
3.	Участие в региональном расширенном заседании регионального учебно-методического объединения в системе общего образования «Качество образования» 25.02.2020
4.	Онлайн региональный семинар-совещание реализации мероприятия «Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения и в школах функционирующих в неблагориятных социальных условиях, путем реализации региональных проектов и распространения их результатов» в 2020 году» 19.03.2020
5.	ИМД «Образование в условиях дистанционного образования: готовность школы к новым вызовам» ИРО (онлайн) 05.06.2020
6.	Участие в методическом семинаре «Формирование и оценка функциональной грамотности обучающегося» НТФ ИРО (онлайн) 04-05.06.2020
7.	Заключение договоров о сотрудничестве с ИРО, базовой площадкой «Школа №13» г. Ирбит и УО Ирбитского МО – июнь 2020г.
8.	Пройдены Курсы повышения квалификации: 
- Информационно-аналитические инструменты в деятельности педагога, обучение с ДОТ (17.03.-03.04.2020)
- Развитие профессиональной компетенций учителя, аттестующихся в целях установления квалификационной категории в условиях подготовки к введению национальной системы учительского роста (14-17.04.2020)
- Разработка программы развития в школах с низкими результатами обучения и в школах функционирующих в неблагоприятных социальных условиях (27-30.04.2020)

С июля по октябрь 2020г.
1.	Утвержден Порядок проведения мониторинга объективности результата оценочных процедур от 11.09.2020г.
2.	Пройдены Курсы повышения квалификации: 
3.	Электронное обучение и дистанционные образовательные технологии в общем образовании (25.08. – 14.09.2020г).
4.	Участие в вебинарах: «Организация групповой работы обучающихся с формирующее оценивание в деятельности педагога», «Эффективное использованием онлайн-сервисов» (18.09.2020г), «Критериальное и мышление руководителя» (14.10.2020г).



