ПЛАН РАБОТЫ РМО УЧИТЕЛЕЙ НАЧАЛЬНЫХ КЛАССОВ 
на 2023-2024 учебный год

Тема РМО: Повышение качества образования в школах Ирбитского МО
Основные направления деятельности:
· профессиональные дефициты педагогов, их устранение; 
· обновлённый ФГОС НОО с 01.09.2023 года;
· федеральные рабочие программы НОО;
· работа с молодыми специалистами;
· работа с детьми с ОВЗ;
· работа с мотивированными детьми.
Цель работы РМО: создание условий для повышения качества образования обучающихся НОО через развитие профессиональных компетенций педагогов.
Задачи, решаемые РМО в текущем году:
· акцентировать внимание на профессиональные дефициты педагогов и их устранение; на профессиональное развитие педагогов, в том числе через краткосрочные обучающие мероприятия (семинары, вебинары, мастер-классы и т.д.), самообразование;
· продолжать работу по изучению методических материалов по вопросам содержания обновленных ФГОС НОО и реализации в работе федеральных рабочих программ НОО;
· организовать работу в ГИС СО «Единое цифровое пространство»: подсистема АИС «Образование»;
· обеспечение оперативного информирования педагогов о новом содержании образования, инновационных образовательных и воспитательных технологиях;
· обеспечить обмен опыта педагогов РМО с целью повышения профессионального мастерства;
· продолжить работу с молодыми специалистами (наставничество);
· использовать результаты диагностических оценочных процедур (ВПР) для проектирования педагогической деятельности с целью повышения качества образования; анализ типичных ошибок при выполнении ВПР, разбор и решение заданий;
· [bookmark: _GoBack]продолжить работу с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности и мотивированными детьми, приобщая их к активной деятельности;
· продолжать работу с детьми с ОВЗ;
· наполнять содержанием страницы РМО учителей начальных классов на сайте УО.
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