
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ
ИРБИТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 01.07.2014 №11-ПУ
г. Ирбит

Об утверждении Положения об Управляющем совете Управления
образования Ирбитского муниципального образования

На основании Постановления Правительства РФ от 30.03.2013 № 286 «О

формировании независимой системы оценки качества работы организаций,

оказывающих социальные услуги», Указа Президента Российской Федерации

от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной
социальной политики» подпункт «к» пункта 1, Методических рекомендации
Минобрнауки РФ от 14.10.2013 по проведению независимой системы оценки
качества работы образовательных -организаций; в целях усиления

государственно-общественного управления в сфере образования, развития

независимой системы оценки качества образования, руководствуясь

Положением Об Управлении образования Ирбитского муниципального
образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ

1. Утвердить Положение об Управляющем совете Управления
образования Ирбитского муниципального образования в новой редакции
(приложение № 1).

2. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за
собой.

Начальник г/^Щ^ШЙ И
Управления образования - ^уУ^; ''/'/(-/Щ$ Н.В. Черемисина

С'/^1



Утверждено
постановлением

Управления образования
от 01.07.2014г. № 11-ПУ

Положение
об Управляющем совете Управления образования Ирбитского

муниципального образования
(новая редакция)

1. Общие положения.

1.1. Управляющий совет Управления образования Ирбитского
муниципального образования является одной из форм государственно-
общественного управления образованием Ирбитского муниципального
образования, обеспечивающий демократический характер управления
образованием, ориентированный на его развитие и действует на основании
действующего законодательства Российской Федерации, Свердловской области об
образовании, положения об Управлении образования Ирбитского муниципального
образования и настоящего Положения.

1.2. Управляющий совет Управления образования Ирбитского
муниципального образования (далее по тексту Совет) действует в составе:
начальника Управления образования Ирбитского муниципального образования и
его заместителя, входящих в него по должности; заместителя главы администрации
Ирбитского муниципального образования по социальным вопросам;
представителей от Совета руководителей образовательных учреждений,
предприятий и организаций различных форм собственности, общественных
организаций; представителей территориальных администраций Ирбитского
муниципального образования. Члены совета, за исключением входящих в него по
должности, и секретарь Совета утверждаются приказом начальника Управления
образования Ирбитского муниципального образования сроком на два года.

1.3. Совет является совещательным органом и рассматривает на своих
заседаниях основные вопросы, отнесенные к компетенции Управления образования
Ирбитского муниципального образования Положением об Управлении образования
Ирбитского муниципального образования, и настоящим Положением.

1.4. Принятые решения Совета носят рекомендательный характер. Отдельные
решения Совета утверждаются приказами начальника Управления образования
Ирбитского муниципального образования. В этом случае решения Совета являются
обязательными к исполнению.

1.5. Работа Совета может осуществляться в форме:
- заседаний;

выездных заседаний (обсуждение вопроса проводится на базе
образовательного учреждений);

- расширенного Совета (на заседании Совета присутствуют приглашенные
без решающего голоса).



2. Задачи Управляющего совета Управления образования Ирбитского
муниципального образования

2.1. Изучение, обсуждение и принятие проектов программ развития
образования Ирбитского муниципального образования, реализация федеральных,
областных и муниципальных программ в области образования, реализация
приоритетных национальных проектов.

2.2. Разработка рекомендаций по развитию системы образования,
совершенствованию работы муниципальных образовательных организаций.

2.3. Заслушивание отчетов начальника Управления образования,
специалистов по курируемым направлениям развития образования Ирбитского
муниципального образования, руководителей муниципальных образовательных
организаций.

2.4. Подготовка предложений по развитию системы образования в Ирбитском
муниципальном образовании к обсуждению на заседаниях представительной и
исполнительной властей Ирбитского муниципального образования.

2.5. Согласование кандидатур педагогических и руководящих работников
образовательных организаций, представленных к награждению государственными
и отраслевыми наградами, а также к присвоению почетных званий Российской
Федерации.

2.6. Согласование показателей результатов деятельности для определения
размера стимулирующих выплат руководителям образовательных организаций,
установленных в соответствии с Положением Управления образования о
стимулировании руководителей образовательных организаций Ирбитского
муниципального образования.

2.7.Обеспечение проведения независимой оценки качества работы
образовательных организаций в части:
- формирования перечня организаций для проведения оценки качества их работы
на основе изучения результатов общественного мнения;
- определения критериев эффективности работы ОУ;
- установления порядка оценки качества работы организации на основании
определенных критериев эффективности работы организаций;
- организации работы по выявлению, обобщению и анализу общественного мнения
и рейтингов о качестве работы организаций, в том числе сформированных
общественными организациями, профессиональными сообществами и иными
экспертами;
- направления в орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя
информации о результатах оценки качества работы организаций, предложений об
улучшении качества работы, а также об организации доступа к информации,
необходимой для лиц, обратившихся за предоставлением услуг.

3. Организация работы Управляющего совета Управления образования
Ирбитского муниципального образования



3.1. Начальник Управления образования является председателем Совета.
Председатель и члены Совета выполняют свои обязанности на общественных
началах.

3.2. Заседания Совета проводятся согласно утвержденному председателем
Совета плану работы на год, не реже двух раз в год. При необходимости
проводятся внеочередные заседания.

3.3. Заседания Совета ведет его председатель - начальник Управления
образования Ирбитского муниципального образования, а в его отсутствие - его
заместитель (по распоряжению начальника).

3.4. Порядок организации работы Совета, подготовка материалов,
приглашение лиц для участия и рассмотрения вопросов на заседании Совета
определяются регламентом работы аппарата Управления образования Ирбитского
муниципального образования.

3.5. Подготовка вопросов на заседание Совета ведется специалистами
Управления образования.

3.6. Контроль за исполнением решений Совета возлагается на начальника
Управления образования или его заместителя.

3.7. Ведение протоколов заседаний Совета, исполнение решений,
оформление документов в дело, тиражирование и рассылку заинтересованным
лицам материалов и решений Совета обеспечивает секретарь Совета.

3.8. Информационный материал о работе Совета размещается на сайте
Управления образования.

4. Права Управляющего совета Управления образования Ирбитского
муниципального образования

4.1. Совет правомочен обсуждать вопросы, отнесенные к его компетенции, и
принимать соответствующие решения при присутствии не менее 2/3 его членов.
Решения принимаются большинством голосов членов Совета, присутствующих на
заседании. При равном количестве голосов голос председателя Совета является
решающим.

4.2. Вопросы, по которым не представлены информационные и справочные
материалы в полном объеме и в установленный срок, в повестку дня не
включаются. Снятие с рассмотрения на заседании Совета внесенного в повестку
дня вопроса возможно по решению Совета или председателя Совета.

4.3. Совет имеет право отложить принятие решения по рассматриваемому
вопросу до получения положительного заключения дополнительно назначенной
экспертизы.

4.4. Совет по представлению отдельных его членов может принять к
рассмотрению вопрос, не входящий в план работы Совета.

4.5. В протокол заседания Совета может быть записано особое мнение членов
Совета при принятии решения по рассматриваемому вопросу. При этом до
следующего заседания решение должно быть изучено в ракурсе особого мнения и
результат изучения сообщен всем членам Совета.

5. Ответственность Управляющего совета Управления образования
Ирбитского муниципального образования



5.1. Управляющий совет несет ответственность за:
- выполнение утвержденного плана работы Совета;
- принятие решений в соответствии с установленной компетенцией и

действующим законодательством Российской Федерации и Свердловской области;
- исполнение решений, принятых на предыдущем заседании Совета.

6. Делопроизводство Управляющего совета Управления образования
Ирбитского муниципального образования

6.1. Секретарь хранит план работы Совета на текущий год, отчеты о
деятельности Совета, списки членов Совета и их адреса, протоколы заседаний
Совета (информационные и справочные материалы, протоколы обсуждения
вопросов в соответствии с планом работы и повесткой дня, решение Совета,
информация о выполнении решения Совета с записью номера протокола заседания,
на котором принято решение о снятии вопроса с контроля.) Методические
разработки, брошюры хранятся в приложении к протоколам Совета.


