                      10. Методы оценки результатов образовательной

                            деятельности учащихся в курсе ОРКСЭ

      Отсутствие оценочной системы в курсе ОРКСЭ поставило многих

педагогов в тупик. Как оценить уровень знаний учащихся? Как оценить

полученные навыки коммуникации, критического мышления и т.д.? Как

оценить воспитательные результаты курса или измерить уровень гражданской ответственности и самостоятельности?

      Несмотря на отсутствие традиционной бальной системы оценки, учителю

доступны другие методы оценки уровня успеваемости, степени глубины

полученных знаний и навыков, а также успешности воспитательной

деятельности в классе и наличие зачатков ценностного мышления.

      1. Педагогическое наблюдение. Это метод, с помощью которого

осуществляется целенаправленное восприятие какого-либо педагогического

явления для получения конкретных данных. Этот метод развивался в рамках

личносто-ориентированного принципа образования и получил большое

распространение в трудах И.С. Якиманской 10 .

       Учитель наблюдает за учеником в естественной обстановке - на уроке.(
       Проявление познавательных способностей наблюдаются в процессе овладения учебным содержанием, с которым школьник работает на каждом уроке. Конечно, сначала знания учителя об ученике фрагментарны и мало

структурированы, но при специальном обучении ведению наблюдений

субъективность снимается.

       Каждое наблюдение имеет конкретную цель и проводится по 
определенной схеме.

       Данные наблюдений фиксируются в описательной форме (на основе 
схемы) и носят характер конкретного факта , а не объяснения или оценки.

       Наблюдения проводятся регулярно в течение всего учебного года, а не  от случая к случаю.

       Анализ наблюдаемых проявлений ученика производится не изолированно, а в контексте всей учебной ситуации.

      Этот метод помогает наблюдать основные проявления личностных

особенностей ученика, его индивидуальную познавательную активность,

самостоятельность,    произвольность     и    продуктивность    деятельности,

избирательность форм учебной работы. Эти сведения дополняются

наблюдениями особенностей усвоения учебного материала и изучением

предметной избирательности. Педагогическое наблюдение дает возможность

проследить динамику развития ученика, устойчивость основных проявлений

личностных особенностей в учебном процессе, выявлять сильные и слабые

стороны и в то же время позволяет оценивать его не только по показателям

учебной деятельности, но и по личностным проявлениям, что особенно важно

при решении воспитательных задач в рамках курса ОРКСЭ.

      Таким образом, педагог может индивидуализировать учебный процесс, составляя для каждого ученика собственную программу обучения и развития. В ходе такой работы постепенно складывается «познавательный профиль» ученика, то есть своеобразный тип мышления, который должен быть адекватен предметному      содержанию      научного     знания.    Выявление     такого

«познавательного профиля» и является основой для составления траектории развития ученика сначала в начальной школе, а затем и на других школьных ступенях. Другими словами, выбор методологических подходов преподавания курса ОРКСЭ и особенности организации урочной и внеурочной деятельности учащихся будет продиктован теми данными, которые зафиксированы в портфолио (или карте наблюдения) вашего ученика. Эти же данные будут основой для подведения результатов обучения по курсу.

      2. Самооценка учащихся по результатам урока (или внеурочного

мероприятия). В данном случае, используются листы самооценки учащихся,

которые раздаются в начале изучения новой темы или групповой работы.

Примеров таких листов достаточно много, некоторые преподаватели

составляют длинный список вопросов для самооценки, однако базовые

критерии достаточно просты:

               (      Я хорошо выполнил свою работу на уроке;

               (      Я мог выполнить работу значительно лучше;

               (      Я плохо работал на уроке.

     Листы самооценки могут использоваться, например, для определения

уровня вовлеченности и участия в групповой работе:

     Таблица 1. Лист самооценки урока или группового мероприятия

  В ходе проекта я...               Всегда      Иногда    Никогда

  Предлагал новые идеи и направления

  Определял цели, ставил задачи

  Ждал помощи от участников группы

  Принимал участие в совместной

     работе

  Задавал вопросы, искал факты,

     спрашивал разъяснения

  Помогал группе в выборе правильных

     решений

  Анализировал, обобщал точки зрения,

     делал выводы

  Находил и исправлял ошибки

  Оказывал помощь, откликался на

     работу других

  Преодолевал трудности, добивался

     достижения результата

  Осознавал ответственность за общее

     дело

  Стимулировал дискуссию,

     предлагая различные точки зрения

     Кроме того, листы самооценки могут использоваться для закрепления

знаний, полученных на уроке, и стимулирования мотивации к дальнейшему

поиску информации. Вместе с тем, отзывы учащихся помогут учителю

разобраться в правильности построения урока и, в случае необходимости,

скорректировать свой учебный план.

     Таблица 2. Лист самооценки урока

    [Тема урока или внеклассного мероприятия]

    1. На уроке мне больше всего понравилось…______________________________________

    _____________________________________________________________________________

    2. На уроке мне не понравилось… _______________________________________________

    _________________________________________________________

    3. Из урока мне запомнилось…__________________________________________________

    _________________________________________________________________________ 4. Мне захотелось узнать больше о….____________________________________________

    Еще одним видом самооценки является рабочий лист, который заполняют учащиеся во время экскурсии или визита представителя религиозной традиции.

Помимо практических заданий (описать, нарисовать, отметить и т.д.), эти листы могут содержать колонку самооценки, которая фиксирует результаты всех видов деятельности учащихся и, в ряде случаев, может предоставить уникальный материал для последующий оценки успеваемости и когнитивного развития учащихся

    Таблица 3. Рабочий лист участника экскурсии

                       РАБОЧИЙ ЛИСТ УЧАСТНИКА ЭКСКУРСИИ

    Меня зовут_______________________________________________________________

    Я посетил________________________________________________________________

    Я работал в группе с ______________________________________________________

    У меня хорошо получилось_________________________________________________

    ________________________________________________________________________Мне понравилось_________________________________________________________

    ________________________________________________________________________

    Мне не понравилось_______________________________________________________

    ________________________________________________________________________

    Главные идеи экскурсии___________________________________________________

    ____________________________________________________________

Я увидел_________________________________________________________________

Я узнал__________________________________________________________________

Я услышал_______________________________________________________________

Меня удивило, что___________________________________________________________

Мне нужно больше узнать о___________________________________________________

Мои вопросы_____________________________________________________________

    ______________________________________________________________________
3. Среди других методов оценки учащихся на уроках ОРКСЭ могут

использоваться:

          (    мозговой штурм;

          (    работа по методу TASC (см. выше);

          (    концептуальные карты и таблицы (которые помогают

     организовать и систематизировать материал),

          (     составление логической последовательности (например, вы

     даете задание учащимся разложить карточки с предложениями или

     картинками     таким   образом,    чтобы    получился  связный       

     и последовательный рассказ);

          (    расстановка приоритетов (техника, позволяющая развить

     навыки выделения главных задач, которые необходимо выполнить в

     первую очередь и уделить наибольшее внимание);

          (    анализ артефактов и проч.

