Отчет руководителя районного методического объединения
Физическая культура

за 2022-2023 учебный год

1. Тема работы районного методического объединения (далее – РМО) в текущем году: «Повышение качества образования, совершенствование профессиональных компетенций педагога в условиях введения обновлённого ФГОС ООО»
2. Задачи, решаемые РМО в текущем году:
-Продолжить обновление и углубление теоретических и практических знаний по вопросам введения обновленных ФГОС.
-Внедрять	в практику работы учителей ШМО современных образовательных технологий, направленных на повышение качества обучения.
-Проведение открытых уроков, внеклассных мероприятий;
-Организация методической помощи коллегам.
Количество заседаний РМО в учебном году: 3, из них
- теоретические - 2,
- практические - 1.
3. [bookmark: _GoBack]Количество педагогов по предмету - 21, из них имеют
- соответствие занимаемой должности - 2,
- 1 квалификационную категорию - 12,
- высшую квалификационную категорию - 7.
4. Участие педагогов в теоретических заседаниях РМО:
	ФИО педагога
	Тема выступления
	Дата выступления

	Боровикова Вера Николаевна
	Обновлённый ФГОС. Корректировка рабочих программ.
	Ноябрь 2022

	Чернов Федор Владимирович
	Анализ школьного  этапа олимпиад по физической культуре.
	Ноябрь 2022

	Банникова Надежда Анатольевна
	Анализ школьного  этапа олимпиад по физической культуре.
	Ноябрь 2022

	Шмакова Эльвира Францевна
	Анализ школьного  этапа олимпиад по физической культуре.
	Ноябрь 2022

	Боровикова Вера Николаевна
	Анализ школьного  этапа олимпиад по физической культуре.
	Ноябрь 2022


5. Участие педагогов в практических заседаниях РМО:
	ФИО педагога
	Форма представления опыта
	Дата представления

	Огородников Александр Владимирович
	Открытый урок по разделу волейбол
	Апрель 2023

	Цур-Царь Кирилл Владимирович 
	Из опыта работы школьного спортивного клуба «Быстрее, выше, сильнее» при МОУ «Ключевская СОШ» Ирбитского МО
	Апрель 2023


6. Деятельность РМО с детьми, имеющими повышенный интерес к предмету:
Спартакиада Ирбитского МО
7. Работа РМО с молодыми специалистами:
Беседа с молодым учителем – Подоксёновым Владиславом Олеговичем. Знакомство с правилами РМО, районной спартакиады школьников и правилами проведения соревнований и олимпиады. Оказание методической помощи.
8. Освещение работы РМО 
Статья в сборнике ИРО (Цур-Царь К.В.)
9. Оценка выполнения поставленных задач (результативность, что способствовало выполнению задач, что появилось нового в работе РМО и т.д.):
Поставленные цели и задачи выполнены.
Оценка работы РМО – удовлетворительно.
В работе РМО учителей физической культуры в 2022-2023 учебном году педагоги получали раздаточный материал, ИКТ-технологии, поднята тема исследовательской деятельности с обучающимися.
10. Что необходимо сделать на уровне района, чтобы работы РМО стала эффективнее?
Повысить культуру общения педагогов;
повысить ответственность педагогов;
повысить количество выездных и практических заседаний.


Дата_________________________ Руководитель РМО _____________________________


