Отчет руководителя районного методического объединения
учителей начальных классов
за 2022-2023 учебный год

1. Тема работы районного методического объединения (далее – РМО) в текущем году: 
Повышение качества образования в школах Ирбитского МО
2. Задачи, решаемые РМО в текущем году:
· акцентировать внимание на профессиональные дефициты педагогов и их устранение; на профессиональное развитие педагогов, в том числе через краткосрочные обучающие мероприятия (семинары, вебинары, мастер-классы и т.д.);
· продолжать работу по изучению методических материалов по вопросам обновления содержания образования;
· использовать в работе примерные рабочие программы по предметам;
· скорректировать существующие рабочие программы в связи с реализацией рабочей программы воспитания; 
· использовать результаты диагностических оценочных процедур (ВПР) для проектирования педагогической деятельности с целью повышения качества образования; анализ типичных ошибок при выполнении ВПР, разбор и решение заданий;
· обеспечить обмен опыта педагогов РМО с целью повышения профессионального мастерства;
· продолжить работу с мотивированными и талантливыми детьми, приобщая их к активной деятельности;
· продолжать работу с детьми с ОВЗ;
· наполнять содержанием страницы РМО учителей начальных классов на сайте УО.
3. Количество заседаний РМО в учебном году: 3, из них
- теоретические и практические – 3:
02.11.2022г. – Информационно-методический день «Проектирование системы мер по улучшению результатов начального общего образования»: качественный анализ мониторинга профессиональных компетенций педагогов и «Практикум по решению трудных заданий ВПР» (групповая работа педагогов, устранение педагогических дефицитов, оказание методической помощи молодым учителям).
15.12.2022г. – РМО учителей начальных классов на базе МОУ «Гаевкая ООШ» - Практический семинар по методической теме ОО «Системно-деятельностный подход как условие повышения качества образования»: открытые уроки/результат внеурочной деятельности; выступления педагогов по методической теме работы ШМО начальных классов; обсуждение текущих тем РМО НОО.
29.03.2023г. – Муниципальный Форум по планированию, развитию и сопровождению формирования и оценки функциональной грамотности обучающихся. Работа педагогических мастерских по теме «Современные подходы к формированию и оценке функциональной грамотности обучающихся». 
4. Количество педагогов по предмету - 103, из них имеют
- соответствие занимаемой должности - 17,
- 1 квалификационную категорию - 72,
- высшую квалификационную категорию - 14.
5. Участие педагогов в теоретических заседаниях РМО:
	ФИО педагога
	Тема выступления
	Дата выступления

	Манькова Наталья Сергеевна
МОУ «Пионерская СОШ»
	Анализ деятельности РМО учителей начальных классов Ирбитского МО за 2021-2022 учебный год. Планирование работы РМО и педагогов в 2022-2023 учебном году. 
	02.11.2022

	Стихина Юлия Геннадьевна
МОУ «Гаевкая ООШ»
	Информационная справка о МОУ «Гаевкая ООШ»: методическая тема школы, педагогический состав учителей НОО.
	15.12.2022

	Прищепова Кристина Игоревна
МОУ «Гаевкая ООШ»
	Современные методы обучения в начальной школе
	15.12.2022

	Колясникова Мария Ивановна МОУ «Гаевкая ООШ»
	Приёмы системно-деятельностного подхода на уроках в начальной школе
	15.12.2022

	Найда Ирина Игоревна
МОУ «Гаевкая ООШ»
	Реализация системно-деятельностного подхода во внеурочной деятельности младших школьников
	15.12.2022

	Манькова Наталья Сергеевна,
Манькова Ольга Сергеевна
МОУ «Пионерская СОШ»
	Педагогическая мастерская по теме «Современные подходы к формированию и оценке функциональной грамотности обучающихся».
	29.03.2023



6. Участие педагогов в практических заседаниях РМО:
	ФИО педагога
	Форма представления опыта
	Дата представления

	Манькова Наталья Сергеевна
МОУ «Пионерская СОШ»
	Проектирование системы мер по улучшению результатов начального общего образования»: качественный анализ мониторинга профессиональных компетенций педагогов и «Практикум по решению трудных заданий ВПР» (групповая работа педагогов, устранение педагогических дефицитов, оказание методической помощи молодым учителям).
	02.11.2022

	Найда Ирина Игоревна
МОУ «Гаевкая ООШ»
	Урок математики «Закрепление изученного. Сравнение длин отрезков»
	15.12.2022

	Абросов Константин Александрович МОУ «Гаевкая ООШ»
	Урок математики «Площадь прямоугольника»
	15.12.2022

	Прищепова Кристина Игоревна
МОУ «Гаевкая ООШ»
	Урок математики «Доли»
	15.12.2022

	Колясникова Мария Ивановна МОУ «Гаевкая ООШ»
	Урок окружающего мира «Жизнь леса»
	15.12.2022

	Манькова Наталья Сергеевна,
Манькова Ольга Сергеевна
МОУ «Пионерская СОШ»
	Педагогическая мастерская по теме «Современные подходы к формированию и оценке функциональной грамотности обучающихся».
	29.03.2023




7. Деятельность РМО с детьми, имеющими повышенный интерес к предмету:
· школьные туры олимпиад по предметам;
· организация и проведение школьного этапа Всероссийской олимпиады по математике и русскому языку в Ирбитском МО среди обучающихся 4-х классов;
· организация и проведение тематических дней и уроков;
· предметные недели в ОО;
· привлечение к научно-исследовательской деятельности – НПК МО;
· участие в интеллектуальных дистанционных конкурсах;
· участие в творческих конкурсах рисунков, поделок и фотографий, мастер-классов и др.

8. Работа РМО с молодыми специалистами:
В 2022-2023 учебном году продолжалось в РМО НОО оказание помощи молодым специалистам. Цель работы с молодыми и вновь прибывшими педагогами - создание в ОО условий для профессионального роста молодых специалистов и снижения проблем адаптации и успешному вхождению в профессиональную деятельность молодого педагога. 
Сопровождение молодых педагогов включало:
· диагностику потребностей молодых специалистов в обучении, 
· [bookmark: _GoBack]выявление пожеланий относительно организации и содержания обучения,
· изучение уровня их методической, педагогической, профессиональной грамотности, их опасений и ожиданий.
Индивидуальный план работы педагогов-наставников с молодым педагогом отражал основные направления деятельности: изучение нормативно-правовых документов, повышения профессиональной компетентности, уровня квалификации. План составлен таким образом, чтобы была возможность его корректировать и дополнять в течение учебного года.
9. Освещение работы РМО: 
- на сайте Управления образования и МКУ «ЦРО» - 3 раза,
- в СМИ - 0,
- на сайте РМО - нет сайта.

10. Оценка выполнения поставленных задач (результативность, что способствовало выполнению задач, что появилось нового в работе РМО и т.д.):
Задачи, поставленные в начале учебного года выполнены. Все запланированные мероприятия реализованы. Выполнению поставленных задач и реализации мероприятий способствовала сплоченная работа учителей начальных классов. Учителя начальных классов повышают уровень самообразования и квалификацию, представляют результаты, опыт своей работы и информацию с семинаров, курсов. делятся своими наработками в педагогических сообществах, участвуют в педагогических конкурсах. 

11. Что необходимо сделать на уровне района, чтобы работа РМО стала эффективнее?
Продолжать привлечение к работе РМО специалистов: педагогов-психологов, методистов. 


05.06.2023г. 
Руководитель РМО: Манькова Н.С.


